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SUNUS

Kendirli Belediye Meclisinin saygi deger Uyeleri;

01.01.2015 ile 31.12.2015 tarihleri arasinda gerceklestirilen Belediyemiz calismalarina
ait 2015 yih Calisma Raporu oncelikle belediye meclis iiyelerinin bilgi ve onaymna ve Kendirli
Halkinin bilgisine sunulmaktadir.

03.07.2005 tarihinde yiiriirliige giren 5393 sayih Belediye Kanununun 56. maddesinde
faaliyet raporu tanimlanmistir. Madde hiikmiine gore; Belediye Baskam, 5018 sayih Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 41. Maddesinin 4. fikrasinda belirtilen bicimde; stratejik
plan ve performans programina gore Yyiiriitillen faaliyetleri, belirlenmis performans
olciitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerinin ve
Belediye bor¢larimin durumunu aciklayan faaliyet raporunu hazirlar. Faaliyet Raporunda,
bagh kurulus ve isletmeler ile Belediye ortakhklarmma iliskin s6z konusu bilgi ve
degerlendirmelere de yer verilir. Faaliyet Raporu Nisan ay1 toplantisinda Belediye Baskam
tarafindan Meclise sunulur. Raporun bir érnegi i¢ Isleri Bakanligina gonderilir ve kamuoyuna
aciklanir.

Yine Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41. maddesinde de faaliyet
raporlarinin ne sekilde diizenlenecegi acik¢a belirtilmistir.

Kamu idarelerince hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 hakkinda yonetmelik ise 17 Mart
2006 tarih ve 26111 sayilh Resmi Gazete de yayinlanarak yiirirlige girmistir.

Degerli Meclis Uyeleri;

Belediyeler kentte yasayan insanlarin ihtiya¢ duyduklar1 toplu yasam hizmetlerini
sunan, rahat ve huzur ve giiven icinde saghklh bir hayat siirmelerini temin i¢in kesintisiz gorev
yapan onemli kurumlardir. S0z konusu mevzuat geregince; Belediyemiz 2015 yih faaliyet
raporu idaremizin ortaya koydugu politika, hedef ve amaclari ile btcedeki programlara, yilhk
calisma raporlarina, beldemezin oncelikli hizmetlerine uygun olarak sorumlulugum altindaki
kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli bir sekilde elde edilmesini ve kullanimini saglamak,
kayip ve menfi yonde kullanimim onlemek ve yapilacak harcamalarda azami disiplin ve
tasarrufu saglamak suretiyle, Belediye meclisimizin, enciimenimizin ve tim personellerimizin
Ozverili ve gayretli bir sekilde c¢ahsmalary, sagduyulu hemserilerimizin destekleriyle
Belediyemiz 2015 yih faaliyetleri sorumluluk, dogruluk ve tarafsizhik, acikhk ve tutarhhk
ilkelerine uygun olarak hazirlanmaya gayret gosterilmis ve asagida yazildig1 sekilde
gerceklestirilmistir.

Degerli Meclis Uyeleri;
Faaliyet raporumuz incelendiginde;

Belediyemizin 2015 yilinda kendi imkénlar: ile yogun bir ¢alisma gostermis oldugu,
ciddiyet ile iizerine almis oldugu yiikiimliiliikkleri yerine getirmeye cahstigl, Belediye
hizmetlerinin agirhik noktasi olan yatirnm yoniinden altyapr hizmetleri icin biitiin imkanlar
seferber edildigi ve zaman icinde bir¢ok islerin giiciimiiz oraninda basari ile sonuclandig:
gorilecektir.



Degerli meclis iiyeleri, ¢alismalarimiz sirasinda, Belediyemizle yakin bir hizmet
birlikteligi olusturan ulusal idari yapimizin ve demokrasimizin en 6nemli kurumu saydigim
Mahalle Muhtarlarima ayri ayri siitkran duygularimi ifade ediyorum.

Basta Resmi Gazete olmak iizere Kanunlar, Yonetmelikler ve Genelgeler izlenerek
islemlerin dogru olmasina 6zen gosterilmektedir. Ancak islerin aksamamasi, hizmetin daha
hizli, daha verimli ve daha etkin olmasi icin hizmetlerimizin kurumsallastirilmasi sarttir.

Bundan once oldugu gibi, bundan sonra da, Kendirli Belediyesi calisanlar1 ve Belediye
sorumlulari olarak bizlerin ve sizlerin bu anlayisiyla hareket edeceginize inancim sonsuzdur.

“Kendirli Belediyesi Rize’nin en ¢ok sozii edilen en ¢ok hizmet iiretilen lider Beldesi
olmaya devam edecektir.” Refah ve esenligin paylasildig1 cagdas ve yasanabilir bir kente
ulagsmak ve bunu siirdiirmenin ancak siirekli ve eksilmeyen bir ¢alisma istegi ve gayreti ile
miimkiin olabileceginin bilincindeyiz.

Oniimiizdeki yilda da devam eden hizmetlerin ve yenilerinin yerine getirilmesinde 6ncelik
sirasl, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenecek
hizmetlerimiz vatandaslarimiza en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulacaktir. Daha
cok islerin yapilmasi icin calismalarimiz ve projelerimiz hizlanarak
devam  edecektir.

Bu raporun tarafimizdan iyice tetkik edilerek belki imkansizliklar nedeniyle varsa
ihmallerimizin dile getirilerek, yardimcr olmamz ve basarilarimizin devamu i¢in desteklerinizi
bekler, basarilh hizmetlerin sunulmasinda biiyiik katki saglayan belediye personelimize ve siz
degerli meclis iiyesi arkadaslarima tesekkiir ederim.

Ayrica tiim calismalarimiz 6zetle raporda belirtilenlerden ibaret olup meclisinize arz
eder, saygilarimi sunarim.

Alaettin SERDAR
Belediye Baskam
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A-MISYON ve VIiZYON |

a-Misyonumuz:

Belediyeciligi ahsilmis beklentilerin otesine tasimak, Uyguladigimiz projelerimizle;
“Daha iyi hizmeti, daha hizli, daha yaygin, daha verimli ve daha ekonomik nasil sunariz? «
sorusuna cevap aramak, Her isin merkezine “INSAN”I koyarak planlamak ve uygulamak,
Calisanimizin gelisim ve vizyonu icin her tiirlii destegi saglamak ve yapilan uygulamalar,
belirlenen hedeflerle; Gelisen, biiyiiyen, giizellesen Kendirli’yi mutlu insanlarin yasadig bir
sehir haline getirmektir.

b-Vizyonumuz:

“Yasamilmaktan mutluluk, gelecek nesillere devretmekten oviin¢ duyulacak, girisimeci,
yenilik¢i, katilimci, 6rnek ve sosyal bir belediye olmak® ideali vizyon haline getirilmistir.
Kendirli’yi Cagin gerekleri ile donatilmis, Cevreye duyarh, Diizenli bir sehircilik ticaret ve
sanayi merkezi olmaya aday olmanin bilincinde gelisim ve degisimi takip eden, Halkla birlikte
yonetim ilkesine bagh Egitim, Saghk ve Kkiiltiiriin sehircilikte onemini bilen, Bir yonetim
anlayisi ile gelecege hazirlamaktir.

c-Kalite Hedeflerimiz ise;

Hizmet ettigimiz Kendirli’lilere ¢cagin gereklerine uygun, yonetim anlayis1 ve bakis agisi
ile hizmet etmek, Yonetimi halkimizla birlikte gerceklestirmek; Giiler yiizlii, anlayish,
dinleyen ve sorunlari ¢ézen bir hizmet anlayisimn kabul etmek,*“Hi¢ bir mazeretin basarinin
yerini tutmayacag1” ilkesine inanms olmak, Hizmet kalitesini korumak ve yukseltmek ve
Kendirli’yi “huzur ve giiven icerisinde yasayan insanlarin sehri” yapmak temel
hedeflerimizdendir. Halkimizin sosyal ve Kkiiltiirel yasaminda farkhhik ve giizellik saglamak
Uzere modern sehir icin gerekli olan cahismalan yiiriitmekte ve yoremizdeki tiim yerel
yonetimlere 6rnek olacak faaliyetlere imza atmaya devam etmektedir.



B-GOREV ve

SORUMLULUKLAR

Belediyenin yetki ve sorumluluklart 13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayili Resmi
Gazetede yayimlanarak yiiriirliigii giren 5393 sayilh Belediye Kanunun 14 ve 15. maddelerinde
belirtilmektedir.

Belediyenin gorev ve sorumluluklar

MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir ici trafik; defin ve mezarhklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve
sanat, turizm ve tamitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir
belediyeleri ile niifusu 50.000'i gecen belediyeler, kadinlar ve ¢cocuklar i¢cin koruma evleri agar.

b) Okul oOncesi egitim kurumlar acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarimn
insaati ile bakim ve onarimim yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaclarimi karsilayabilir; saghkla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat
varhklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6énem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin Kkorunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
miimkiin olmayanlar1 ashina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere,
amator spor kulUplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirli amator spor
karsilagsmalari diizenler, yurt ici ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya derece
alan sporculara belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacihig yapabilir.

Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli miisterek
nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda o6ziirlii, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarin1 kapsar.
Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri
gotiiriilebilir. 4562 sayilh Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri
sakhdir.



Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarim karsilamak amaciyla her
tarla faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tiizel Kkisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlan geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine
gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsihg1 alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

€) Miiktesep haklar sakh kalmak iizere; icme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirlmasim saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularim isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayh sistem
dahil her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek veislettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi
ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan smirlan icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirh ayni hak tesis etmek.

i) Borc almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limam ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve
tiizel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazhklarin anlagsmayla
tasfiyesine karar vermek.

[) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek iki giin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara
vermek.

n) Reklam panolari ve tamitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisithhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprag ve moloz dokiim alanlarim;
sivilastirllmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlar: ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda cevre
kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclar:
ile taksi sayillarim, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarim belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park yerlerini
tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yurutmek.

(1) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi
ve denetlenmesi, bilyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapihr.

)



Belediye, (e¢), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damistaymn goriisii ve Icisleri
Bakanhginin karariyla siiresi kirkdokuz yih ge¢memek Uzere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tasima hatlarim kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il simrlan icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smrlar icinde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saghk, sanayi ve
ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarimmin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 ¢calismalarim faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya iicretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsihginda yapilan tesislere ortak olabilir; saghk,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere I¢isleri Bakanhiginin onayi ile iicretsiz
veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek
amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarima kars1 suc isleyenler Devlet malina karsi suc islemis sayilir. 2886 sayih
Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsihigi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu

hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.



C-IDAREYE iLISKIN

BILGILER

1-FiZIKSEL YAPI
A-Hizmet Birimleri

_ Belediyemiz'in gorev ve hizmet ve faaliyetleri Beldemiz DUz Merkez Mahallesi Recep Tayyip
ERDOGAN caddesinde bulunan hizmet binamizda yiiriitiilmektedir.

HiZMET BIRIMLERIMIiZ

HIiZMET BINASI

DESTEK HiZMET BiNASI(Garaj)

BELEDIYEYE AIT iS YERI

BURO

IEN RIS
Pl A W R e

KONFERANS SALONU

TOPLAM 10

B-Hizmet Araclari

Belediyemizin hizmet ve faaliyetlerinde resmi araglarimiz kullanilmaktadir Belediyemizde
toplanda 20 Ara¢ bulunmakta ve bu araclarla beldemize hizmet sunulmaktadir.

Sira Cinsi 2015 Yili Miktar1
No
1 Damperli Kamyon 3
2 | itfaiye Araci 2
3 | Kanal Kaziyici (Cisibi) 1
4 Ekskavator paletli 1
5 Ekskavator Lastikli 1
6 Kamyonet 1
7 Yikleyici Kepge 1
8 Cenaze Nakil Araci 1
9 Cenaze Tasima ve Yikama Araci 1
10 Minibis 1
11 Binek Arac 1
12 Makam Aract 1
13 | Vidanjor 1
14 Hasta Nakil Ambulansi 1
15 Cekici 1
16 Cop Araci 2
Toplam 20




C-Bilgi ve Teknoloji Kaynaklarimiz

Sira
No

Cinsi

Sayisi

Bilgisayar

N
(&

Yazici

Diz Ustu Bilgisayar

Gug Kaynagi

Televizyon

Klima

Telefon makinesi

Faks

Mobese Canli Yayin Kamerasi

Bina I¢1 Giivenlik Kameresi

Server

o
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Sunucu

ISTEENEC RN ENTS; PRENTNEN

Toplam
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2-ORGUT YAPISI

BELEDIYE
ENCUMENI

Huseyin OZGUN

Yaz Isleri Miidiirii

ALAETTIN
SERDAR
BELEDIYE
BASKANI

BELEDIYE
MECLISI

Huseyin SERDAR
MALI HIZMUDURU.V

ibrahim KURT
Tekniker




3-SUNULAN HIZMETLER

22.02.2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye
ve Bagh kuruluslar ve Mahalli idare Birlikleri norm kadro ilke ve standartlarma iliskin
yonetmelik”Hiikiimleri Dogrultusunda Belediyemiz 3 miidiirliikten olusmaktadir

1-Yaz Isleri Miidiirliigii
2-Fen Isleri Miidiirliigii
3-Mali Hizmetler Miidiirliigii

4-iC YONETIM VE KONTROL SISTEMI

Belediye yonetim organlarim1 Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ve Belediye
Baskam olusturur.

A-Belediye Meclisi
Kendirli Belediyesi Meclisi 9 iiyeden olusmaktadir.

13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayilh Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliigii giren
5393 sayil Belediye Kanunun 17 ve 18. maddelerinde Belediye Meclisinin gorev ve yetkileri
belirtilmistir.

Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir

a) Stratejik plan ile yatinm ve c¢alisma programlarim, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans odlgiitlerini goriismek ve kabul etmek.

b) Bitce ve kesin hesabi1 kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarmayapmak.

C) Belediyenin imar planlarim goriismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il
cevre diizeni plamm kabul etmek.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal ahmina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢c duyulmamasi hilinde tahsisin kaldirilmasina;
iic yildan fazla kiralanmasina ve suresi otuz yih gecmemek kaydiyla bunlar iizerinde siirh
ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payr konusu yapilmayan Ve ilgililerin istegine
bagh hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 besbin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazhklarim sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

10



Kendirli Belediye Meclisi

i) Biitce ici isletme ile 6762 sayih Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakhklar kurulmasina
veya bu ortaklhiklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakhg:
kurulmasina karar vermek.

]J) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirnmlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

k) Meclis baskanlik divamimi ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlari iiyelerini secmek.

[) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla simirlarimin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve I¢isleri Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsihiklh is birligi yapilmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla Kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.
S) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlagsmazhklari kararabaglamak.
t) Mucavir alanlara belediye hizmetlerinin gottrtlmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarim goriiserek
kabul etmek.

Belediye Meclis Uyelerimiz

1-Dursunali ALBAYRAK
2-Dursun GOR

3-Halit AK

4-ismail UZUN

5-Kamil KOSEOGLU
6-Mehmet GUVELI
7-Osman AKYILDIRIM
8- Osman YILMAZ
9-Siileyman OZGUN
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B-Belediye Enclimeni

Kendirli Belediyesi Encimeni 5 kisiden olusmaktadir. Belediye baskami Enciimene
Baskanhk etmektedir. Diger 4 (yeden 2 tanesi Belediyemiz Mudurlerinden , 2 tanesi de

Belediye Meclisi tarafindan secilen iiyelerdir.

13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayilh Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliigii giren
5393 sayil Belediye Kanunun 33 ve 34. maddelerinde Belediye Enciimeninin gorev ve yetkileri

belirtilmistir.

Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢calisma programu ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye

meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve

uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleriarasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda ongoriilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazhklarin

anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina Ve tahsisine iliskin meclis kararlarim1 uygulamak;

siiresi ii¢c y1l gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerinegetirmek.

Enciimen Uyelerimiz

Alaettin SERDAR
Enciimen Baskam
(Belediye Baskani)

Kamil KOSEOGLU
Meclis Uyesi
(Secilmis Uye )

Huiseyin OZGUN Huiseyin SERDAR
Yaz Isleri Miidiirii ~ Mali Hizm.Mud.V

Osman YILMAZ
Meclis Uyesi
(Secilmis Uye)
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C-Belediye Baskam

2014 Secimlerinde Kendirli Belediye Baskani olarak Secilen Alaettin SERDAR ilk kez
Kendirli Belediye Baskani olarak secilerek gorevini ifa etmeye devam etmektedir.

13 Temmuz 2005 tarih ve 25874 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirligii giren 5393
sayil1 Belediye Kanunun 38. maddesinde Belediye Bagkaninin gorev ve yetkileri belirtilmistir.

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin
hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise
sunmak.

) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sdzlesme yapmak.

h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Butceyi uygulamak, biitgede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.

n) Biitgede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak, 6ziirliilere yonelik hizmetleri
yuritmek ve 6zarltler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.
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II-AMAC VE HEDEFLER

A-idarenin Amag ve Hedefleri

Belediye calisanlarinin performanslarini artirmak amaci ile egitim ve seminerlere
katihmlarinin daha sik yapiimasini saglamak.

Halki bilinglendirmek maksadiyla yilda en az bir kez halka acgik seminer veya
konferanslar diizenlemek.

Kati atiklarin (¢oplerin) ayri renk posetler kullanmak ydntemiyle ayristiriimasi ve
kanunlara uygun olarak yeniden degerlendiriimesini saglamak.

Beldemizde yapimi tamamlanmamis ve aciimasi 6ngérilen yollarin (asfalt, sathi,
bordir ve tas ) yapilmasi.

Halkimizin ihtiyaci olan sosyal amacli mekanlari yaratmak, devamhligini saglamak.
Halkimizi rahatsiz eden gortntu kirliligine neden olan sorunlarin ortadan kaldiriimasi.
Yagmur suyu kanali olmayan sokaklarin kanallarinin yapiimasi.

Engelli vatandaglarimizin sorunlarina yonelik ¢calismalar yapmak

Kanalizasyon sistemimizin yipranmis bolimlerinin yenilenerek, olmayan bolumlerinin
de en kisa zamanda yaparak sebekeye dahil etmek.

imar planinda ayrilmis alanlarda yeni parklar yapiimasi, olusturulmasi, rekreasyon
alanlari ile gocuk parklari yapiimasi.

Ruhsatsiz igyerleri kontrol edilerek, ruhsatlandiriimasini saglamak.

Basibos hayvanlarin kontrol altina alinmasi.

Beldemiz imar planina gére saglikli, uygun ve estetik , modern sehircilik ilkeleri
dogrultusunda yapilasmasini saglamak.

Surekli insaat denetimlerinde bulunarak ilgemizdeki kacak yapilasmayi 6nlemek
Beldemizdeki sosyal ve kulturel alt yapi alanlarinin kamulastirmalarini yapip, modern
sehircilik planlamasinin olusumunu saglamak

Beldemizde yikilacak derecedeki tehlikeli binalar, enkaz ve birikintilerin tespiti
yapilarak ortadan kaldirilmasini saglamak

Beldemiz hali hazir haritasi ile kadastrol haritasini sayisallastirarak, sehir imar plani
revizyonunun dijital ortamda yapilmasi ve ya yaptiriimasi.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Yasam Kkalitesi yuksek, kentteki insanlarin huzur ve sevgi icerisinde yasadidi,
cevresel ve toplumsal kirlenmeden etkilenmemis, degisim ve gelisime agik katillimci
birlikte ydnetme anlayisi ile yonetilen ¢gagdas bir Kendirli olusturmak

Belediyecilik hizmetlerinin en Ust dizeye tasindigi, insan odakh projeler uygulanarak
daha verimli daha iyi hizmet sunabilmek.

Bilgi donanimli, guler yGzlu ¢alisanlarimizla halkla daha iyi iletigsim kurabilmek.

Tim belediye calisanlari olarak varlik sebebimiz Kendirli halkinin daha glzel,
modern ve gelismis bir kentte yasamasini saglamak oldugu bilinci ile hizmet etmek.
Hizla olusabilecek ekonomik blyime ve nufus artisindan etkilenmeyecek bir kent
bilinci olusturmak.

Var olan duzenli kentsel yapiyi bozmadan cevreye saygih yapilasmayi
gerceklestirmek.

Calismalarimizin her asamasinda agik ve seffaf olarak; her zaman hesap verebilir
ve durust yonetim anlayisindan ayrilmadan halkin katiliminin saglandigi bir yonetim
anlayisini gergeklestirmek.

Kentin tarihsel dokusuna sahip ¢ikmak.

insanlarimizin kiiltirel diizeyini yikseltici etkinlikler dizenlemek.

Egitim kalitesinin yukselmesine katki saglamak.

Modern bir kentte yasamanin gerekliligi olan sosyal yapilari yapmak veya
yapilmasini i¢in tesvik etmek.

Yapilan tum hizmetlerin halka anlatilabilmesi ve halkinda yapilan hizmetlerle ilgili
memnuniyetini ve yonetimden beklentilerinin saptanabilmesi icin belediye ile halk
arasinda gugla bir iletisim mekanizmasi olusturmak

Kalite yonetim sisteminin suirekli iyilestirilerek surdirilebilir hale getirmek.
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YAZI iISLERI MUDURLUGU

Kendirli Belediyesi
www.kendirli.bel.tr
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1 GENEL BILGILER

A- Misvon ve Vizvon

Misyon: Tum Calisanlarinin  katilimiyla, hizmetlerde verimliligi ve kaliteyi artirarak,
Espiyelilerin memnuniyetini ve Espiye'nin kentsel gelisimini saglamak.
Vizyon: Yerel Yonetim anlayisinda "ONCU ve ORNEK" Belediye.

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Midiirligiimiiziin yiirtittigi temel is ve islemler:

Midirligiimiiz Belediyemize iletilen resmi ve gayri resmi tiim evraklarin genel kayit
birimidir. Bu baglamda miidiirliiglimiiziin baslica faaliyetleri; Kamu kurum ve kuruluslarindan gelen
evraklar ile vatandas taleplerini igeren dilekgelerin havalesini yaparak bilgisayara kayit etmek ve
ilgili birimlere iletmek, Belediyemizden degisik kamu kurum ve kuruluslarina posta ve kurye
vasitastyla evraklart zimmet karsiligi teslim etmek, onem tasiyan genelge, bildiri, tamim v.s. lerin
ilgili birimlere dagitimini yapip dosyada muhafazasini saglamaktir.

Belediye Meclisine havale edilen evraklar1 almak, yasaya uygun olarak Meclis toplantilarini
ilan etmek, meclis iyelerine davetiyeleri teblig etmek, meclis gliindemini hazirlamak, gerekli
raporlart yazmak, alinan kararlar1 yazip ilgili mercilere tasdik ettirmek, kararlari ilgili birimlere
gondermek, meclis karar 6zetlerini ve zabit 6zetlerini tanzim etmektir. Belediye meclis iiyelerine
O0denecek huzur haklarina iliskin puantajalar miidiirliiglimiizce yapilmakta ve Mali Hizmetler
Midiirligiine gonderilmektedir.

Encimene ait gorevlerimiz ise; enclimene havale edilen teklifleri deftere kaydetmek,
toplant1 giindemini hazirlamak, alinan kararlarin mevzuata uygun olarak yazilip imzalatildiktan
sonra ilgili birimlere gdndermek ve enciimen tiyelerinin huzur hakkina iligkin puantajlar1 yapip Mali
Hizmetler Miidiirligiine gondermektir.

Midiirligimiiz evlenme birimi marifetiyle evlenmek isteyenlerin evlenmeye dair
miracaatlarin1 kabul etmek, mevzuatin 6ngordiigii sekilde evlenme dosyasini hazirlamak, evlenme
akdini yapmak, aile clizdan1 diizenleyip vermek, evlenenlerin niifus kiitiiklerine tescilini saglamak
ve evlenme kiitiigii ve dosyalar1 iyi bir sekilde muhafaza etmekle yukimlidur.

4982 Sayil1 Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda kisilerin bilgi edinme hakkini kullanmalari
baglaminda ve Basbakanlik Iletisim Merkezi BIMER uygulamas gergevesinde vatandaslarimizin
iletmis oldugu miiracaatlarin (sikayet, talep, istek) elektronik postanin, siresi igerisinde
koordinasyonun saglanmasi, 10 gun icerisinde cevaplandirilmas: ve tekrar ilgilisine bilgi
verilmesini saglanmakta ve 2006/ 03 sayil1 Bagbakanlik Genelgesi uyarinca uygulamaya baslanan
Alo 150 —-BIMER basvurulari ile ilgili tiim islemleri yapilmaktadir

Midiirliigiimiiz asagida belirtilen mevzuat uyarinca islem yapmaktadir.

5393 Sayih Belediye Kanunu:

5393 Sayili Belediye Kanununun Meclis ile ilgili Maddeleri; 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25

5393 Sayili Belediye Kanununun Enciimen ile ilgili Maddeleri; 33, 34, 35, 36 maddeleri uyarinca
meclis ve enclimen isleri,

4721 Sayih Tiirk Medeni Kanunu:

4721 Sayili Tiirk Medeni Kanununa gore Nikah Akit islemleri,

4982 Sayih Bilgi Edinme Kanunu:

3056 Sayih Kanun:

3056 Sayili Kanuna gore ise Arsiv hizmetleri ytirtitilmektedir.
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C- idareye Mliskin Bilailer
1.Fiziksel Yapi :

Yaz Isleri Miidiirliigii, Evlendirme Dairesi ve Evrak Kayit Birimi Belediye Hizmet Binasinin 2.

katinda vatandaslarimiza hizmet vermektedir.

2. Personel Durumu :

Baskan 1
Memur
Siirekli Isci 4
Hizmet Satin Alma ile Calhisan Personel 11
TOPLAM 20

BELEDIiYE VE BAGLI KURULUSLARI iLE MAHALLI iDARE BiRLIKLERi NORM
KADRO iLKE VE STANDARTLARINA DAIR YONETMELIGINE GORE NORM

KADROMUZ
Sira | SINIFI UNVAN ADET [DERECE |ONAY ONAY DOLU
No MERCI TARIH sAyis| | BOS
DURUMU

1 G.i.H Yazi isl.Mudiirii 1 1 Bld.Meclisi | 05.06.2014 10 Dolu
2 @ Mali Hiz.Miid 1 1 “ 05.06.2014 10 Bos
3 @ Fen isl Md. 1 5 “ 05.06.2014 10 Bos
4 @ Sef 1 3 “ 04.03.2015 5 Dolu
5 @ Sef 2 7 “ 05.06.2014 10 Bos
6 @ Tahsildar 1 5 “ 05.06.2014 10 Bos
7 “ Saya¢ Memuru 1 10 “ 05.06.2014 10 Bos
8 “ Muhasabeci 1 10 “ 05.06.2014 10 Bos
9 @ imam 1 10 @ 05.06.2014 10 Bos
10 e itfaiye Gvs 1 7 e 05.06.2014 10 Bos
11 “ itfaiye Eri 5 10 “ 05.06.2014 10 Bos
12 @ Zabita Amiri 1 5 @ 05.06.2014 10 Bos
13 i Zabita Komiseri 1 7 i 05.06.2014 10 Bos
14 i Zabita Memuru 5 10 i 05.06.2014 10 Bos
15 @ Sofor 3 10 @ 05.06.2014 10 Bos
16 @ Memur 1 10 “ 05.06.2014 10 Bos
17 | T.H Mithendis 1 5 “ 05.06.2014 10 Bos
18 “ Sehir Plancisi 1 7 “ 05.06.2014 10 Bos
19 @ Mimar 1 5 “ 05.06.2014 10 Bos
20 @ Jeolog 1 5 “ 05.06.2014 10 Bos
21 @ Tekniker 1 6 “ 05.06.2014 10 Dolu
22 @ Tekniker 1 6 “ 05.06.2014 10 Bos
23 @ Teknisyen 1 10 “ 05.06.2014 10 Bos
24 |S.H Hemsire 1 10 “ 05.06.2014 10 Bos
25 @ Saghk Memuru 1 10 “ 05.06.2014 10 Bos
26 “ Ebe 1 10 i 05.06.2014 10 Bos
27 | Y.H Tem.Hizmetlisi 1 7 i 05.06.2014 10 Dolu

GENEL TOP. 38 4
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SUREKLI iSCi KADRO CETVELI

MEVCUT SUREKLI iSCI SAYISI

UNVAN UNVANI ADEDI ONAY
KODU

DOLU BOS TOPLAM | TARIH | SAYI

17840 | Operator - 3 3 05.06.2014 10

26320 | Yaga - 2 2 05.06.2014 10

22580 | Sofor - 4 4 05.06.2014 10

24080 | Tem.lIscisi 2 3 5 05.06.2014 10

10820 | isci 2 2 4 05.06.2014 10

25560 | Usta . 1 1 05.06.2014 10
KURUM TOPLAMI 4 15 19

(Tiim Isci Unvanlari)

5. Sunulan Hizmetler

Yazi igleri Birimi

a) Kurum ici ve Kurum dis1 yazismalarda ve evrak kayitlarinda standartlarin

olusturulmasi islemlerinin yapilmasini saglamak,

b) Belediyeye gelen tiim evrak ve belgelerin, postalarin zimmetle kontrollii teslim

alinmasini saglamak,

c) Genel evrakin kaydedilmesini ve konularia goére evrak ve belgelerin tasnif edilmesi ve
ilgililere ulastirilmasi islemlerinin yapilmasini saglamak,

d) Belediyenin tim birimlerinden kurum disina gonderilecek evrakin ilgili yerlere belirli bir
duizen icerisinde posta ya da kurye yoluyla gonderilmesini saglamak,

e) Vatandaslarin istek, 6neri ve sikayetlerine iliskin dilekgelerini kabul etmek, konularina gore
ilgili birimlere dagitmak, ilgililerini evrakla iligkili birimeyonlendirmek.

2015 Yilina ait Yaz Isleri Miidiirliik Faaliyetlerimiz asagidaki tabloda belirtildigi gibidir.

2015 YILI GELEN DILEKCE 7
2015 YILI GELEN EVRAK 1062
2015 YILI GIDEN EVRAK 583
2015 YILI EVLENME NIKAH AKDI 11

01.0cak.2015 — 31.Aralik.2015 tarihleri arasinda Toplam 1663 adet evrak islem gormiistiir
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Kararlar Birimi

1-Meclis Islemleri

a)Belediye Meclisinin ¢alismalart ile ilgili tim is ve islemleri takip etmek,
b)Baskanin havalesi ile birimlerden gelen teklifler ¢ergevesinde Meclis glindemini hazirlamak, ve
Meclis tiyelerine teblig edilmesini saglamak,
c)Belediye Meclisinin toplantilarinin yapilabilmesi igin ve salonun hazirlanmasini saglamak,
d)Belediye Meclisi toplant1 ve tutanaklarinin tutulmasi ve dokiimiinii yapilmasini, Kararlarinin
yazilmasi ve ilgili mercilerin onayina sunulmasi saglamak,
e) Alinan kararlarin ve karar 6zetlerinin ilgili birimlere ulastirilmasi ve birer niishalarinin da
arsivlenmesi islemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonuglandirilmasinisaglamak,
f) Belediye Meclis tyelerinin ve Komisyon Uyelerinin huzur hakkina iliskin puantaj islemlerini
yapmak
g) Yirirlikteki mevzuatin 6ngdrdiigii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesini saglamak,

2015 Y1l Meclis Cahismalarimiz:

2015 YILI MECLIS TOPLANTISI 12 GUN
2015 YILI ALINAN MECLIS KARAR SAYISI 16 ADET

01.0cak.2015-31.Aralik.2015 Tarihleri arasinda yapilan 12 tane Meclis toplantisi yapilmis. Belediye
Meclisimiz 2015 yili igerisinde toplam 16 Adet karar almistir. Alinan kararlarla ilgili mercilere yazisma
yapilmistir.

2- Enciimen Islemleri

a)Belediye Enclimeni ¢aligmalari ile ilgili tim is ve islemleri takip etmek,

b)Baskanlik Makaminca Belediye Enciimenine sevk edilen evraki kaydetmek ve Enclimen
gindemini hazirlamak,

c)Belediye Encuimenine girecek tim evrakin 6nceden incelenmesi, yasal dayanaklariile birlikte
Encimene sunulmasi,

d)Kararlarin yazilmasi, asillarin Enclimen tiyeleri tarafindan imzalanmasinin saglanmasi,
e)Alinan kararlarin ilgili Birimlere ulastirilmasi ve birer niishalarinin da arsivlenme islemlerinin
yapilmasi, kontrol ve takip edilerek sonuclandirilmasini saglamak,

f)Enclimen {iyelerinin huzur hakkina iligkin puantaj islemlerinin yapilmasi ve yazilarimi takip ve
kontroliinii yaparak ilgili Miidiirliige bildirmesini saglamak,

h)Belediye Enciimeninin aktif ve verimli ¢alisabilmesi i¢in gerekli tiim iglemlerinin yapilmasin
saglamak.

2015 Y1l Enciimen Calismalarimz:

2015 YILI ENCUMEN TOPLANTISI 48
2015 YILI ENCUMEN GUNDEM SAYISI 25
2012 YILI ALINAN ENCUMEN KARAR SAYISI 25

01.0cak.2015-31.Arahlik.2015 Tarihleri arasinda yapilan 48 tane Enclimen toplantisi  sonucunda
Belediye Enclimenimiz 25 adet karar almis. Alinan kararlar ile ilgili mercilere yazisma yapilmuistir.
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USTUNLUKLER VE ZAYIFLIKLAR
Miidiirliigiimiiziin faaliyetlerini yiiriitiirken sahip oldugu iistiinliikler sunlardir.

1)-Midiirliigtimiiziin reform ve yeniliklere uyma
kabiliyeti.Uygun,

2)-Fiziksel ¢alisma sartlariin uygunlugu.Uygun,

3)-Teknolojik kaynaklara erisme imkani1.Uygun,

Miidiirliigiimiiziin faaliyetlerini yiiriitmesini zorlastiran ve engelleyen zayifliklar
sunlardir.

1)-Personel yetersizligi;Zabita memuru,insaat Miihendisi,Cevre Teknisyeni

2)-Teknik Personel;Yetersizligi,
3)-Teknik personelin kullanacag arag ve geregler.
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1. Bolum |
MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Kendirli Belediyesi
www.kendirli.bel.tr
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1. GENEL BILGILER

A- Misvon ve Vizvon :

Misyon: Tim Calisanlarinin katilimiyla, hizmetlerde verimliligi, acik, seffaf ve hesap
verilebilirlik bir sekilde kaliteyi artirarak, Espiyelilerin memnuniyetini ve Espiye'nin kentsel
gelisimini saglamak.

Vizyon: Yerel Yonetim anlayisinda "ONCU ve ORNEK" Belediye olmak

B- Yetki Gorev ve Sorumluluklar :

Mali Hizmetler Mudiirliigi Biriminin faaliyetleri arasinda olan ve 5393 sayili Belediye
Kanunun 25.Maddesi geregi Belediyemizin bir onceki yilin gelir ve giderlerine, Tahsilat
makbuz ve irsaliyelerinin denetimlerini Belediye Meclis Uyeleri icerisinden secilen en az (¢ en
fazla bes liyeden olusan Denetim Komisyonu tarafindan Mart sonuna kadar Nisan ay1 meclis
toplantisinda goriisiilmek tizere Denetim Komisyonu bir raporla meclise baskanligina
sunulmasina yardimeci olur.

Mali Hizmetler Miidiirligii Biriminin faaliyetleri arasinda olan ve 5393 sayili Belediye
Kanunun 56.Maddesi geregi Belediye Baskaninin ge¢mis yilin Faaliyet raporunu diger
birimlerle birlikte koordineli bir sekilde is birligi yapilarak hazirlar Baskan adina Nisan ay1
Meclis toplantisinda goriisiilmek iizere Meclise sunulmasina yardimci olur.

Mali Hizmetler Miidiirliigii Biriminin faaliyetleri arasinda olan ve 5393 sayili Belediye
Kanunun 64.Maddesi geregi Belediyenin bir onceki yilin gelir ve gider Kesin Hesabinin
Belediye Baskani adina hazirlar Mayis ayr Meclis toplantisinda goriisiilmek {izere Meclise
sunulmasina yardime1 olur.

Mali Hizmetler Miidiirliigii Biriminin faaliyetleri arasinda olan ve 5393 sayili1 Belediye
Kanunun 61.ve 62. Maddesi geregi Haziran ay1 sonu itibari ile gelecek ve izleyen iki yilin gelir
ve giderlerinin tahminlerini gosterir Belediye Biitgesinin Bagkan adina diger birimlere biitge
cagrisini baslatir,diger birimlerden gelen biitge tahminlerini Belediye Bagskani adina konsolide
ederek ve bir biitiin halinde biitge tasarisina hazirlar Eyliil aymin birinci giininden 6nce
Belediye Enclimenine sunar ve Biitce taslagmi elektronik ortamda Igisleri Bakanligma
gonderir.Belediye Enciimeni Eyliil ay1 siiresince biitceyi miizakere eder ve Kasim ayr Meclis
toplantisinda goriisiilmek tizere aynen veya degistirerek sevkine karar verir.Kasim ay1 Meclis
toptansinda goriisiilen biitce Meclisince alt komisyon olan Plan bitce komisyonuna havale
edilir,bu arada Mali Hizmetler Birimince hazirlanan ve gelecek yil uygulanacak olan tarifelerde
Meclisince Plan biitce komisyonuna havale edilir.Plan bilitce komisyonu Butce ve tarifeleri
yasal is gunu sdreleri icerisinde inceler ve bir raporla tekrar Kasim ayinin 2.oturumundan
meclis giindemsiz toplanip Biitgenin ve Tarifelerin kabuliine karar verilmesine yardimciolur.

Mali Hizmetler Miidiirliigli Biriminin faaliyetleri arasinda,Belediyemize ait
Tasinmazlarinin  kiraya verilmesini Meclisince on yili kiraya verilmesine ve Kkirasinin
belirlenmesinin kabuliine karar verilmesini yardimci olur veya Belediye Meclisince Belediye
Enclimenine ii¢ yilligina kiraya verilemesine veya kiralarin belirlenmesini yetki verilmesine
yardimci olur.

Mali Hizmetler Biriminin ¢aligmalar1 faaliyetleri arasinda bir 6nceki yilin hesaplarinin
Kesin hesaba esas olmak iizere ve gelecek yilin Belediye Meclisince onaylanan Biitgesinin
uygulanmasinda 01.01.2012 yilindan itibaren 1 nolu yevmiye olan agilis bilangosuyla
baslanip,bu bilango da;nakit yetersizliginden ddenemeyin maaglardan kesilip emanete alinan
emekli kesenekleri,sigorta primleri,gelir ve damga vergileri gibi resmi kurum alacaklari,yine
nakit yetersizliginden 6denemeyen ve emanete alinan piyasa borglari,yine tahsil edilemeyen
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Gelir Tahakkuklarindan alacaklar olan,Su,Emlak Vergisi,ilan Reklam Vergisi,Cevre Temizlik
Vergisi, Taginmazlarin Kiralar1 v.s. gibi,Bankada bulanan paranin nakit devri,Belediyenin
Tasinir ve Tasinmazlarin Amortismana tabi olmak tizere degerleri,yani net deger hesaplar ile
hesap islemleriyle baslanip ve yilin Ocak ayimi Ornek gosterecek olursak ve  acilig
bilangosunun 1 nolu yevmiyeden itibaren baslayarak yil sonu kadar devirlerle birlikte diizenli
ve takipli Bir sekilde Bilgisayar ortaminda muhasebenin tim gelir ve giderleri
mubhasebelestirilerek her isleme otomatik olarak bir numara verilerek devam eder.Bu gunlik
islemler dedigimiz ve nakit mevcudu igerisinde piyasaya olan fatura 6demeleri,ayin 15 den
once Belediye Baskanin,Meclis ve Enciimen iiyelerinin,Memur ve Is¢ilerinin maas bordolarini
tahakkuk ettirilerek maaglarinin bankaya yatirilmasini saglama,yine bir Onceki aydan
maaglardan kesilen emekli kesenekleri,sigorta primleri,gelir  vergisi  stopajlari,damga
vergileri,sendika aidatlar1 kesintileri v.s gibi resmi kurum alacaklarini yasal siireler igerisinde
O0demesinin yapilmasini,ve yine sigorta primlerini,emekli keseneklerine,gelir vergisi stopaj ve
damga vergileri gibi beyannamelerin elektronik ortamda ilgili kurumlara yasal sureler
icerisinde verilmesinin saglanmasi,gelir olarak sudan,emlak dan tahsilat gelirlerin K.D.V si
gibi,% 10 Tasmmmaz Kiiltiir Varliklar1 payr gibi diger resmi kurumlara ait gelirlerin yasal
stireler icerisinde 6denmesinin yapilmasinin saglanmasi,

1-Personel Durumu

1-Sef 1

GENEL TOPLAM......: 1

2-Bilgi Kaynaklari

Internet, yasal mevzuat kitaplari,Kanun ve Yénetmelikler

4. Sunulan Hizmetler
C-MALI BILGILER :

1- Bitge Uygulama Sonuglari,

2015 mali yil butgemiz; 05.11.2014 tarih ve 20 sayili Meclis karar ile 2.300,290,00.-
TL, arak olarak kesinlesmis olup; 01.01.2015 tarihinden itibaren uygulamaya konulmustur.

2.300.290,00.-TL olarak tahmin edilen 2015 mali yili gelir but¢esinin 180.950,00-TL’si
Vergi Gelirlerinden, 276.600,00-TL’si Tesebbus ve Mulkiyet Gelirlerinden, 300.190,00-
TL’si Alinan Bagis ve Yardimlardan, 1.503.850,00-TL’si Diger Gelirlerden, 43.000,00-TL’si
Sermaye Gelirlerinden ve -4.300,00.-TL Red ve iadelerden olusacagi 6ngorulmus;

Yilsonu itibari ile 202.670,55.-TL’si Vergi Gelirlerinden, 93.002,73.-TL’si Tesebbus ve
Mulkiyet Gelirlerinden, 349.581,04.-TL’si Alinan Bagis ve Yardimlardan, 1.921.718,77.-
TL’'si Diger Gelirlerden ve 8.900,00.-TL’si Sermaye gelirlerinden olmak Uzere
2.575.873,09.-TL olarak gergeklesmistir.
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2.300.290,00.-TL olarak tahmin edilen ve 2015 mali yili gider butgesinin 574.513,00-
TL’si Personel Giderlerinden, 70,000,00-TL’si Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi
Giderlerinden, 1.309.470,00.-TL’si Mal ve Hizmet Alim Giderlerinden, 1.000,00-TL Faiz
Gideri, 59.500,00-TL’si Cari Transferlerden, 86,150,00-TL’si Sermaye
Giderleri,33.657,00.-TL Sermaye Transferleri ve  166.000,00.-TL ° yedek Odenekten
olusacagi o6ngorulmis olup; Yilsonu itibari ile 502.910,33.-TL’si Personel Giderleri,
59.093,65.-TL’si Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri, 1.315.637,35.-TL’si
Mal ve Hizmet Alim Giderleri, 553,38.-TL Faiz Gideri, 34.636,58.-TL’si Cari Transferler,e
162.961,84.-TL’si Sermaye Giderleri ve 26.328,42.-TL s1 Sermaye Transferi olmak Uzere
toplam: 2.102.121,55.-TL olarak gerceklesmistir.

2015 Mali yili igerisinde Odenegi miisait olan 901.01.02 Sézlesmeli personel tertibinden 15.908,78
TL tenzil edilerek 6denegi yetersiz olan; 901.01.01 Memurlar tertibine 15.908,78 TL aktariimasi,
odenegi miisait olan 901.02.02 Sozlesmeli personel tertibinden 681,77 TL tenzil edilerek 6denegi
yetersiz olan 901.02.01 memurlar tertibine 681,77 TL aktariimasi, 6deneg@i miisait olan 901.03.04
Gorev giderleri tertibinden 8.793,88 TL tenzil edilerek d6denegi yetersiz olan 901.03.01 Uretime
ybnelik Mal ve Malz.Al.tertibine 8.793,88 TL aktarilmasi, 6denegi miisait olan 901.03.02 Tiiketime
Yonelik Mal ve Malzeme Alimlan tertibinden 135.925,09 TL tenzil edilerek 6denegi yetersiz olan
901.03.05 Hizmet Alimlan tertibine 83.029,27 TL, 901.03.06 Temsil Tanitma gid.tertibine 52.895,82 TL
aktarilmasi, 6denegi miisait olan 901.03.07 Menkul mal, Gayrimaddi hak Alim, bakim Onarim Giderleri
tertibinden 40.833,99 TL tenzil edilerek 6denegi yetersiz olan 901.03.08 Gayrimenkul Mal Bak.ve
on.giderleri tertibine 40.833,99 TL aktarilmasi, 6denegi miisait olan 901.06.01 Mamul Mal Alimlari
tertibinden 27.744,83 TL tenzil edilerek 6denegi yetersiz olan 901.03.08 Gayrimenkul Mal Bakim ve
onarim giderleri tertibine 27.744,83 TL aktariimasi, 6denegi miisait olan 901.09.06 Yedek o6denek
tertibinden 136.100,00 TL tenzil edilerek 6denegi yetersiz olan 901.06.05 Gayrimenkul sermaye iiretim
giderleri tertibine 136.100,00 TL olarak aktarma islemi Belediye Enciimeninin 29.12.2015 tarih ve 25
sayili karari ile gergeklestirilmisgtir.

2015 mali yih igerisinde kullanilmayan 47.689,05,05.-TL 6denek Belediye meclisinin 06.01.2016
tarih ve 2 sayih karar ile imha edilmigtir.

2015 MALI YILI GELIR VE GIDER DAGILIMI

Tahmin Edilen Gergeklesen
01 -Personel Giderleri 574.513,00.% 502.910,33.%
02 -Sos.Guv.Kur.Devlet.Prim.Gid 70.000,00.% 59.093,65.%
03 - Mal ve Malzeme Alimlari 1.309.470,00.% 1.315.637,35.%
04 - Faiz Gideri 1.000,00.% 553,38.-%
05 -Cari Transferler 59.500,00.% 34.636,58.%
06- Sermaye Giderleri 86.150,00.% 162.961,84.%
07- Sermaye Transferleri 33.657,00.% 26.328,42.%
08-Yedek Odenek 166.000,00.%

2.300.290,00.% 2.102,121,55.%
TOPLAM
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2015 MALI YILI GELIRLERININ DAGILIMI :

Tahmin Edilen Gergeklesen
01-Vergi Gelirleri 180.950,00.% 202.670,55.%
02-Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri 276.600,00.% 93.002,73.%
03-Alinan Bagis ve Yardimlar 300.190,00.% 349.581,04.%
04-Diger Gelirler 1.503.850,00.% 1.921.718,77%
05-Sermaye Gelirleri 43.000,00.% 8.900,00.%
06-Red ve Iadeler(-) 4.300,00.%

2.300,290.00.% 2.575.873,09.%
TOPLAM

Mali Hizmetler Miidiirligii,5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun
41.ci Maddesinde dordiincii fikrasinda belirtilen ve Mahalli idareler biitce ve Muhasebe
yonetmeligine uygun; Belediyelerin gelir kaynaklarini yonetmekle ve tahakkuk eden giderlerin
ekonomik sekilde yapilmasini saglamakla goérevli bir Dbirimdir. Miidiirliglimiizce
Belediyelerimizin gelir kaynaklarinin verimli bir sekilde yonetilebilmesi ic¢in diger
midiirliiklerle gerekli koordine saglanmis, kanun, tiizilk ve yonetmelikler geregi yapilan her
tirlii satin almalara ait O0demeler Biitge Odenckleri ve nakit imkanlar1 Ol¢lisiinde biitce
emanetinealinmigtir. Biitce ve kesin hesap konularinda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanununu mali yonetim teknikleri en iyi sekilde kullanilmistir.

6111 sayili torba yasasina istinaden Tedasa ve Maliyeye olan eski borglarimiz
yapilandirilmis olup Belediyemize Merkezi biitceden gelen katki paylarindan kesilmektedir.
FAALIYETLERI

A-MALI HiZMETLER MUDURLUGUNE BAGLI GELIR SEFLiGINiN
FAALIYETLERI

2015 YILI TAHAKKUK VE TAHSILAT SERVIiSININ CALISMLARI

Sefligimiz ve servisimiz: ilgili mevzuat ve belediye gelirleri olarak vergi,resim,har¢ ve
diger alacaklarin tarh,tahakkuk ve tahsilatlarin1 yapmakla gorevlendirilmistir.Bundan sonrada
gorevimiz olan;miikelleflere teblig edilmesi talimati ile tahsil edilmesi.tahakkuk eden borcun ait
oldugu yilin Ocak ayinda tim miikelleflere teblig edilmesi,sefligimizin ve servisimizin yapilan
tahakkuk ve tahsilat islemlerinin en etkin sekilde ve en kisa siirede yapilmasi amact ile
servisimize gelen miikelleflerin sirada bekletilmesi ve yapilan en uzun siireli islemlerin 5
dakikadan uzun olmamasi hedeflenmistir.
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AMAC VE HEDEFLER
A-Birimin Amag ve Hedefleri

o Halkimiza ve yetkililere istenildiginde ¢abuk anlasilir,seffaf,acik dogru belge ve bilgi igin
hesap vermek ve iyi bir kaliteli hizmet vermek.

B- Temel Politika ve Oncelikler
* Motivasyon duzeyinin ylkseltilmesi
e Calismalarimn etkin ve verimli hale getirilmesi
» Bireysel gelisim diizeyinin yukseltilmesi

2015 Yilinda Yapilmasi Diisiiniilenler;

1-Tiim alacaklarin 6deme talimat ile tahsil edilmesi.
2-Tahakkuk eden borcun ait oldugu yilin Ocak ayinda tim miikelleflere teblig edilmesi 3-
Tahsilat oranlarinin yikseltilmesi

Belediyemizin 2015 yili Mali hesaplarla ilgili Faaliyet raporu yukarida bahsedildigi
sekilde gerceklesmistir.
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FEN ISLERI MUDURLUGU

Kendirli Belediyesi
www.kendirli.bel.tr
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1- GOREV TANIMI:

Belediye Mulku olan veya Belediye’nin hUkmu tasarrufu altinda bulunan yerlerde 5 yillik
yatirnm programi hazirlanan ve programa giren park ve ¢evre duzenlemeleri bina tesisleri
yaya yollarini projelendirmek ihalesinin ve kontrolunt yapmak, yap-islet ve devret kat
karsiligi lokal,kiraathane, apartman ve is merkezi yaptirmak.

Bozulan yikilan orta refljlerin tamiri kavsakdizenlemeleri, eski yapilarin yikimi,
muhtelif boya isleri, gocuk oyuncaklarinin tamiri, oturma elemani ve ¢op kovalari yapimi
montajl ve tamiri. Belediyemizce sehrimizin ve ¢evrenin daha guzel ve temiz olmasi igin
nakis programi dahilinde bos arsalara bahge duvari, yola tecaviuzlu duvarlarin geri gekimi,
sivasiz duvarlarin sivanmasi, boyasiz duvarlarin boyanmasi, mevcut bahg¢e duvarlarinin
belli boliminde korkuluk var ise devaminin saglanmasi, bozulmus yollarin ve kaldirimlarin
yapimi, sehir ic¢i yollarin imar planina uygun olarak trafige acilmasi i¢in yeni yol agimi ve
stabilizasyonu, beton parke, asfalt vs. kaplanmasi.

Yol bakim ve onarimi, kaldirrm ve bordur yapimi, bakim ve onarimi, Telekom, Tedas

tarafindan bozulan yol arizalarinin gideriimesi moloz ve teressubatin toplanmasi ve
tasinmasi, Belediye'ye ait makine parkinin sevk ve idaresi temel iglevini olusturmaktadir.

2-PERSONEL DURUMU,

PERSONEL BILGISI 2015
Memur 1
Kadrolu isci 3
Hizmet Alim Ydntemi 7
Toplam 11
3-Aracglar
Sira Cinsi 2015 Yihh Miktari
No
1 Damperli Kamyon 3
2 Itfaiye Araci 2
3 Kanal Kaziyici (Cisibi) 1
4 Ekskavator paletli 1
5 Ekskavator Lastikli 1
7 Yukleyici Kepce 1
8 Cenaze Nakil Araci 1
9 Cenaze Tasima ve Yikama Araci 1
10 Minibds 1
11 | Binek Arag 1
12 Vidanjor 1
13 Cekici 1
14 Cop Araci 2
Toplam 17
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V.Bolum
KENDIRLI BELEDIYESI TARAFINDAN
YAPILAN,YAPILMAKTA OLANHIZMETLER

Kendirli Belediyesi
www.kendirli.bel.tr
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1-ICME SUYU PROJESI
d Beldemize su saglayan ana depomuzdaki su kayip kagagin 6nlenmesi i¢in
depomuzun tamirat1 yapilmistir ve Cevre diizenlemesi yapilarak daha giizel hale
getirilmigtir. Ayrica olabilecek bir tehlikeye karsilik Su depomuz kameralar
taktirarak su depomuzun giivenligi saglanmistir.

Belediyemiz siirlarinda mevcut sehir igme suyu sebekesi eski olmasindan dolayr meydana gelen
arizalarin tamiri i¢in 24 saat esaslh ¢aligmalar yapilarak vatandaslarimizin susuz kalmamasi igin iistiin
gayret sarf edilmilmistir.Ayrica beldemizde eskiyen su sebekesinin yenilenmesi icin Iller Bankasi ile
ortaklaga yaptigimiz proje caligmasi son asamasina gelmis 2016 yili igerisinde ihalesi yapilarak
Calismalara baslanilacaktir.

Allahin Izniyle Bu degisimin tamamiyla gerceklestikten sonra Beldemizde yasanan su arizalarini

ortadan kaldirmus olacaktir.
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2-DERE iSLAH CALISMALARI

Belediye baskanimiz tarafindan yapilan c¢alismalar sonucunda Beldemiz Diiz
Mahallesi nde Maytan Deresinin 1slah edilerek taskin aninda ¢evremize verecegi zararlarin
ortadan kaldirilmasi i¢in DSI tarafindan yaptirilmas saglanmistir.
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3-ISTINAT DUVARI CALISMALARI

Beldemiz Diiz mahalle Giiveliler Sokak Uzerindeki arazilere giden yolda meydana gelen ¢okmelerden dolayt istinat
duvari tapilarak yol vatandaslarimiz kullanimina sunulmustur.

Belediyemize ait toplu mezarhk alaninin etrafindaki istinat duvari yapilmayan alanin istinat duravi
yaptirilmistir.
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4-COCUK PARKI VE CEVRE DUZENLEME CALISMALARI
— LT » —

———
=211 11T

Beldemiz Mahallelerinde Cocuklarimizin oynayabilecekleri oyun parklart yapmak ¢alismalar
baglatilmis 2 mahallemize Cocuk park: yapilmistir.Diger mahallelerimizede Cocuk parklar1 yapmak i¢in

alan aragtirmasi yapilmis Allahin izniyle 2016 yili igerinde de bu mahallelerimize de Cocuk parklari
yapilacaktir.
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5-ALT YAPI CALISMALARI

Beldemizin yillar 6nge yapilan eskiyen Alt Yapisi Arizlar vermektedir. Belediyemiz personeli
tarafindan arizalar tespit edilerek ller Bankasi aldigimiz yeni kanalizasyon borulariyla déseyerek ¢evre
kirliliginin 6niine gegilmeye calisiimistir. Ayrica yeni actigimiz cadde sokaklar da alt yapi ¢alimalari
yapildiktan sonra Cadde ve Sokaklar vatandaglarimizin kullanimina sunulmustur.

Beldemizin Eskiyen alt yaprmis1 ve Atik Su Aritma tesisi yapimu iller Bankast ile proje ¢alismasi
baslatilmis ve projemiz fhale asamasina gelmistir. Allahin izniyle bu projemiz 2016 y1l1 igerisinde yapimina
baslanilacaktir.
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4-SPOR SAHASI

Kendirli Belediyesi Kendirli de spor faaliyetlerinin yayginlastirmak ve beldede futbolu daha
ileri bir seviyeye getirmek amaciyla Belediye Baskanimizin girsimleri sonucunda Beldemiz Diiz
Mabhallesi nde 14100m? alan tzerinde Spor Kompleksinin yapimi i¢in Genglik ve Spor Bakanligi
tarafindan ihalesi yapilmis olup 2016 yil1 igerisinde yapimina baslanilacaktir .
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V1. Bolum
IC KONTORL GUVENCE BEYANLARI

Kendirli Belediyesi
www.kendirli.bel.tr
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmig amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, list yoOnetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 13.04.2016

Alaettin SERDAR
Belediye Baskani
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigin1 bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 13.04.2016

Alaettin SERDAR
Harcama Yetkilisi
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuritildigini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek tizere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in
diistince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2015 yili Faaliyet Raporunun Mali Bilgiler’” boliimiinde yer alan bilgilerin
glvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. 13.04.2016

Huseyin SERDAR
Mali Hizmetler Midir.V
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